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【科普】KBK 起重机：身轻如燕的变形金刚

KBK，德语 Kombiniert Kran的缩写，意为组合式起重机。起源于欧洲，90年代被引入中

国，是德国德马格（DEMAG）公司的专利产品（已过专利期），后被各起重机厂家效仿，2000
年后在国内被大批量应用。KBK主要由轨道、悬挂装置、行走小车、提升装置和一些功能组

件构成，所有模块都为标准组件，可以根据厂房需要进行自由组装，起重量一般不超过 2T，
特别适用于轻工领域。在常规产品市场价格日益内卷的形势下，研制 KBK起重机，不失为公

司差异化发展的一条“另辟蹊径”。

一、柔性是底子：模块化设计，适应力超强

KBK起重机能“通吃”的关键，就在于它骨子里的柔性设计。

和传统笨重的钢制起重机不同，它用的是高强度铝合金，自重轻了 30%以上，对厂房的

承重要求大大降低。更妙的是它像搭积木一样的模块化组件，能快速拼装、随时扩展，不需

要大兴土木搞支撑结构，现有的厂房空间就能灵活布置。它的本事还不止于此：

操控精准：配上变频控制系统，速度能无级调节，运行稳得很，误差控制在毫米级。就

算是吊容易晃的液体罐，也能稳稳当当。

环境兼容：基础防护等级就达到 IP54，还能根据现场需要升级防尘、防爆。食品厂怕粉

尘？它能做无尘设计。新能源车间有腐蚀气体？表面处理工艺能加强。

安全又省心：自带智能防护，用得安心。这种天生的灵活劲儿，注定成为“多面手”。

二、实战见真章：硬核场景的解决之道

食品加工：洁净与效率两手抓想想看，食品厂最怕什么？污染！一家大型食品企业就用

KBK解决了大麻烦：1.微生物防控：铝合金表面经过特殊阳极氧化处理，加上食品级润滑剂，

微生物污染风险大大降低。2.免维护周期：密封式减速机设计，两年不用开盖维护，彻底杜

绝了保养时掉进异物的风险。3.人机协同高效：低净空设计省出了宝贵的高度空间，配合电

动葫芦，实现人可触及范围内的精准吊装。

新能源：大块头也要精细活风电叶片几十米长，锂电池生产又怕火花，KBK照样能搞定：

风电叶片吊装新方案：在风电车间，通过灵活的轨道延伸设计，能轻松实现叶片跨工位转运。

配合专门的自锁式吊具，80米长的庞然大物，安装误差也能控制在±1mm以内，精准度惊人。

锂电池产线的安全担当：某动力电池龙头在关键的电解液灌注区就用了科尔 KBK起重机

的防爆型号。阻燃电缆、防爆电机，全程杜绝火花隐患，同时稳稳搬运 3吨多的电芯模组，

效率和安全都兼顾了。

三、不止于此：跨界应用的硬实力

KBK的“多面手”特质还在不断拓展疆域：航空航天：高精度版本用于卫星部件装配，

连微小的振动干扰都能消除。汽车制造：和库卡机器人搭档，组成柔性生产线，生产节拍能

提升 20%。仓储物流：接入物联网系统，多台起重机协同调度，物流效率提升显著（有案例

显示能提升 50%）。随着智能调度平台的应用，KBK 起重机正在从“单打独斗”走向“群体

协作”。未来的工厂里，这些灵活的铝合金“骨干”会更加深入地融入生产的每一个环节——

早上可能在药厂的无菌车间里搬运原料，中午换套吊具就能给汽车产线输送电池包，晚上又

能在新能源工厂里组装风电叶片。场景在变，KBK的适应力不变。它用实力证明，真正的柔

性，就是能征服各种挑战的底气。
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三台轨道吊项目进展顺利 首台套成功发运

据生产部消息，江苏格雷特起重机械有限公司（下称：公司）与天津港集团下属公司合

作的衢州港衢江港区轨道式集

装箱门式起重机（简称：轨道吊）

生产制作任务，目前进展顺利。

该项目含有2台M1机型轨道吊，

1台 D机型轨道吊，其中一台已

完成装船发运工作。

轨道吊主体结构由主梁、支

腿、下横梁、上横梁、撑杆机构、

大车运行机构、吊具总成、小车

总成等八大构件组成。考虑到大

型港口起重设备的高强度、高精

度及高可靠性需求，项目团队在

组织筹划阶段兼顾工艺先进性、生产效率和成本控制，以及行业安全和环境标准。

在生产过程中，面对焊接工序导致项目生产进度滞后问题，项目部通过优化焊接工艺，

增加工装夹具，分段对称焊接的措施解决焊缝质量、钢板焊接变形等问题；对于班组反映的

生产场地不足问题，生产部领导、项目组成员以及班组长召开专题协调会，通过制定动态施

工计划，加强交叉作业协调，增加夜间施工班次等措施，避免了项目生产进度滞后问题。在

项目实施过程中，公司各部门在项目实施过程中表现出了高度的团队协作精神和执行力，部

门之间分工明确、配合默契，确保了项目的顺利进行和高质量完成。

据悉，该批轨道吊在大路章作业区二期建成投产后，将助力衢州打造浙西地区“家门口

的出海(关)口”，为浙皖闽赣四省边际企业融入全球经济打开高效便捷的通道。□生产部 刘旭

…………………………………………………………………………………………………………………

公司顺利通过综合管理体系年度监督审核

6月 9日至 6月 11日，必维国际认证集团（BVCH SAS-UK）审核组前来公司，对体系

整体运行情况开展为期 3天的监督审核。得益于各部门日常工作积累以及体系的良好运行，

公司顺利通过专家组三体系的审核工作。

在为期 3天的审核工作中，审核老师通过现场实地观察、走访、调研并比对核查各部门

的资料台账，细致入微地审查各个体系在公司运行的情况。本次审核组对于公司在员工职业

健康安全、质量管控、以及环境管理方面的总体评价较高，认为我公司在体系运行方面每年

都卓有成效地在进步。

公司将持续打造安全、质量可靠、与环境和谐共生的绿色发展型企业。□行政人事部 吴

婧

江苏格雷特起重机械有限公司主办
2025年 6月 30日（第 6期）

格高意远

格雷特集团子公司 □博欧起重设备：0513-86701221 □重工科技码头：0513-86716658 □东沙船务：0513-86726666□本期责任编辑：陈晓东 □地址：江苏省南通市平潮沿江工业园区蛟龙路 18 号 □电话：0513-86572777



02 春蕾 Spring Blossom Crane
公司积极开展安全生产月活动

今年 6月是第 24 个全国“安全生产月”。全生产工作是公司日常生产运营中的重要内容，

大力倡导安全文化，提高全员安全防范意识，加强安全生产教育工作，营造良好的安全生产

环境氛围。从树立“以人为本”的安全理念出发，开展各项安全宣传活动安全生产法律、法

规和技能知识，达到教育、提高、约束和激励的目的，进而提高全员安全生产防范意识。

“人人事事保安全”，即要求全体员工在生活、学习、工作中重视安全，做到“不伤害他

人，不伤害自己，不被别人伤害，保护他人不被伤害”，也特别要求每一位员工提高安全防范

意识，严格执行安全生产法律、法规以及岗位操作规程，确保机械设备和自身的安全，各级

管理人员需要准确地把握安全生产管理工作中的轻重缓急。安全生产管理者也应把“安全重

于泰山”时时刻刻放在心上，树立“居安思危”的忧患意识，把安全提到讲政治的高度来认

识。

在安全生产月期间，公司安环部门组织，其他部门积极配合，开展了食堂就餐人员聚集

疏散应急演练；召开了生产部员工全体安全教育培训活动，公司王建春董事长在会上对公司

现阶段日常

安全做出要

求和指导；

召开外协队

伍全员事故

案例警示教

育会。以上

安全生产月

系列活动的

开展，目的

就是让员工接受安全教育，贯彻“安全第一、预防为主、综合治理”的方针。为什么事故发

生后进行分析，结果就是“违章”

导致。这些都是鲜血教训的经验凝

结，每个人都对这些操作规程耳熟

能详，但为什么最终却不能落实到

行动上？究其原因就是怀着侥幸

心理，心里头少了安全生产这根弦。

安全工作只有起点，没有终点，

一个小事故就可以毁掉一个大企

业；安全管理必须横向到边，纵向到底，不留一丝死角。这些高度凝练、耳熟能详的话语，

也是从一起起事故中总结出来的经验，意味深长，引人深思，促人警醒。

对于企业而言，安全就是生命，安全就是效益，安全是一切工作的重中之重；对于每一

位员工的家庭来说，安全就是健康，安全就是欢乐，安全就是每一个家庭平安与幸福的守护

神。我们将用自己的实际行动铸成一道保障企业安全生产的钢铁长城，让我们在平凡的岗位

上，为公司更美好的明天唱响安全的主旋律！ □安环科

马洪
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解码苏超十三市联赛 起重机厂家如何出圈

6 月 29 日，“苏超”第 5 轮收官之战，南通、徐州两队分别在主客场战胜各自对手，坐

稳八强座椅。第 6 轮开幕战将由“状元狼”与“徐老大”联袂上演双雄争霸，狼啸江海潮竞

涌,龙盘虎踞帝王归，鹿死谁手，值得期待。

它山之石可以攻玉。从本届“苏超”联赛巧妙

借势“内卷”、引导全民参与、带动产业耦合、引

爆区域经济的完美闭环中，我们起重机制造企业可

以借鉴哪些发展诀窍呢？

1、构建产业链协同生态（产品创新）

1.1 硬件智能化升级

借鉴苏超将传统球门集成边缘计算模块的做

法，起重机可嵌入物联网传感器与数据分析系统，

实现故障预警（需保证准确率）、能耗优化/能量回

馈等功能，形成“设备+技术服务”双盈利模式。

1.2 零部件本地化闭环

参考苏超拉动属地企业、设备供应商，与江苏

银行、支付宝等跨界联动的经验，联合区域内知名

钢厂、机械电气供应商发展战略合作，建立敏捷供

应链，降低采购成本。

2、借势地域文化营销（市场拓展）

2.1 城市 IP 捆绑策略模仿苏超“楚汉争霸”“太湖德比”等地域梗，起重机企业可联合

打造“通城吊装大师赛”，结合“平潮船舶钢结构之乡、南通海工装备基地”等产业标签，制

造话题性传播。

2.2 文旅跨界引流复制“观赛+特产套餐”模式（如被网友戏称“ 川”的常州，虽然数

场比赛未进一球，但凭借球迷版萝卜干炒饭等营销策略，显著拉动文旅消费），可推出“设备

展销+工业旅游”组合产品，积极参与通州沿江旅游带建设、优化提档五接厂区配套的“红色”

装修看点，吸引文旅消费群体关注重工品牌。

3、数据杠杆激活新增长（技术赋能）

3.1 基建需求预测模型：效仿江苏“体育消费数字孪生系统”，整合基建招标、新厂开建、

原材料/配套件价格等数据，生成区域吊装需求热力图，指导精准营销投放。

3.2 出口市场精准匹配利用苏超出海传播经验（如双语解说吸引海外用户），分析“一带

一路”沿线基建数据，与国内头部基建企业加强协作，同时也可定向开发适销机型（如中东

高温版起重机），等等。
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