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江苏格雷特公司

党员廉政建设主题活动
为进一步夯实残联党风廉政建设基础，营造

风清气正的干事创业环境，5 月 7 日，南通交警

高速一大队、江苏格雷特起重机械有限公司党支

部共同举办“廉政建设永远在路上”主题活动。

上午，由一大队于处长和格雷特党支部书记

张美娟带队，党员们来到南通滨江公园廉政文化

广场，接受廉政主题教育。大家参观了悟廉石、

清莲桥、正衣镜、怡廉亭，学习了廉政楷模焦裕

禄、孔繁森、姚止平等优秀人物的先进事迹。

通过朗诵廉洁诗词铭赋、中外警句格言、及

历代经典廉诗等，让大家在潜移默化中接受廉政

文化的熏陶，发挥党员带头作用，营造风清气正

的社会环境。

为进一步创新支部活动形式、丰富支部活动内容，增强支部活动实效性和感染力，5 月 7 日

下午，廉政专题座谈会在交警高速一大队会议室召开。会上，江苏格雷特党支部书记张美娟同志

携手交警高速一大队党支部签署了支部结对共建协议。同时聘请王建春董事长、五接镇孙书记为

“廉政督查员”，参加会议的党员纷纷表示在今后的工作中，会时刻绷紧反腐倡廉这根弦，心系

群众，廉洁从事，做到始终勤政廉政，永葆廉洁本色。
□行政人事部 唐园园
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南通中远重工与江苏格雷特签订战略合作协议
5 月 17 日，南通中远重工有限公司与江苏格雷特起重机械有限公司签订战略合作协议。

签约前，双方围绕共同服务《中国制造 2025》的国家战略，以一带一路建设、金砖国家合作

为契机，就进一步深化交流合作、促进优势互补进行了深入交流并达成广泛共识。

在签约仪式上，南通中远重工总经理王志炎对格雷特的产品、质量、服务都表示赞许，

并期待未来双方在战略合作的基础上互惠共赢，携手前行。格雷特总经理王建春表示，中远

集团作为公司的重要客户之一，已有多家子公司与格雷特开展业务合作，本次签署战略合作

协议，是对双方长期友好合作关系的见证，也使南通中远重工与格雷特的紧密协作更上一个

新台阶。格雷特作为南通乃至全国起重机行业最有发展潜力的民企之一，近年来持续改进生

产工艺，提升产品质量，完善售后服务，着力打造优质高效、性能可靠的起重机械设备。后

续合作针对中远国内外客户群的不同需求谋篇布局，“做好衬托红花的绿叶”。

南通中远重工副总经理张建新，副总经理邱训宾，总经理助理崔刘林，生产本部副本部

长顾枢，企划部部长冯沛滨，江苏格雷特销售副总顾玉成，总工程师李兴才，总经理助理王

盛楠，以及生产部、质保部负责人等领导和嘉宾一同出席了本次签约仪式。

会后，宾主一行参观了公司长江码头，并举行南通中远重工“生产基地”剪彩揭牌仪式。

江苏格雷特起重机械有限公司主办
2019年 05月 22日（第 05期）特别报道
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迎难而上 定会成功

时光荏苒，来到格雷特实习转眼间已经快三个月了。从一个幼稚的学生成长为一个社会人，

从一无所知到逐渐了解工作内容，经历了激情，迷茫，忍耐与坦然，所有这些变化都是第一次经

历。如此丰富的收获，让这短暂的三个月显得漫长而厚重、弥足珍贵。

还记得刚来到公司实习，被分到生产部办公室，经过两天的熟悉后，迎来了我的第一份工作

——学做套料清单，就是将一份图纸中用到的部件分解成最基本的零件，画出形状并做成清单，

尽管已经在学校学习过如何读图，但是实际做起来还是遇到了许多困难。大学里学的都是在理想

的情况下的处理方法，但是在企业里却要考虑到制作加工时的方方面面，其中最常见的问题就是

留余量的与否，关于这方面的处理，一开始我每次都要请教办公室里的前辈，在这里我要特别感

谢前辈们耐心而详细的指导和讲解，正因为有他们的帮助，我才能在短时间里熟习业务内容。

清单做完了之后我做起了排料的工作，个人理解这是列清单后的下一个步骤，但是因为缺乏

经验，目前只是做一些零散简单的任务。本以为排料本身难度不大，只要学会相应的软件加上之

前做清单的经验就可以上手了，但是排料简单并不代表这个任务就很轻松，要做好这项工作还得

学会各部门之间的沟通。除了要把排料数据及时下发到车间，同时要统计消耗的材料，然后交给

仓库安排进料；库存没有的材料要写请购单给采购部；对于时间相对紧迫但是又恰好无库存的材

料，则需要到技术部和项目负责人商量，可否用其他的材料替代。通过实习让我明白了与各部门

之间沟通的重要性，因为一旦一个环节出了问题，就可能会影响整体的工作进度！

在这些常规任务之外，领导还让我画一些简单小工件，虽然还远远谈不上是机械设计，但还

是让我绞尽脑汁，让我深刻认识到理论与实践的天壤之别。每个零件，甚至每根线的位置都要考

虑到，不是定位完就结束了，还得考虑怎么布局才更加清楚详细。有时候苦思冥想了好久都迟迟

无法下手。就连一开始的模板图问题都花了我大半天时间才解决。尽管遇到了这样那样的困难，

但是我都坚持了下来，可能做得并不完美，甚至有很多瑕疵。“路漫漫其修远兮，吾将上下而求

索。”这些只会锻炼我的心理承受能力和意志力，让我更坚强，更从容地面对以后工作中遇到的

困难。一个人的快速成长就是在困苦磨难中锻炼起来的。

所有这些经历中，印象最为深刻的就是让我画的第二个工件。第一个工件是一个栏杆，相对

比较简单，让我熟悉了 CAD 制图的一般步骤，但是第二个翻转工装难度就提升了一个档次，需要

我考虑公差和精度等特殊的加工要求，让对此没有接触的我感到一头雾水，在不停的查找资料和

询问专家后，才有了一个大体的认识，正式开始了绘制。在绘制这个工件的一个星期里，经历了

许多心理变化，从一开始的混乱和茫然，到埋头钻研，看到黎明曙光，最后成功的跳跃。同时也

完成了一次对自我的挑战。通过这次经验，我深刻地明白了一个道理，当你面对困难的时候，首

先要有敢于面对它的勇气，冷静思考，才能采取措施，才有可能成功。

生产部的实习，让我对公司有了整体的认识。无论这些实习内容是不是与以后工作有关，但

我相信知识都是相通的，艺多不压身，以后肯定有用得着的地方。在这里感谢领导对我做的精心

安排，这些实习任务让我受益匪浅。

至今还记得公司王总给我们讲过的一句话：“每个人的努力都会有相应的回报。”既然来到了

格雷特，我的个人发展就与格雷特连在一起。我相信：在公司领导们的带领下，通过自身努力，

我们每个人都能取得成功。格雷特的未来就是我们的未来，格雷特的梦想就是我们的梦想，在为

格雷特服务的同时实现自我价值的提升，就是我工作的目标。
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常见焊接缺陷 -裂纹

世界科技日新月异，各个领域超速发展，人类正经历着一个前所未有的“知识爆炸”的年代。

把钢材通过各种工艺方法接合成我们用户想要的产品，打造辉煌的“格雷特制造”是我们肩

头的任务，也是我们的历史使命。

焊接，是我们最常见和最普遍的接合工艺，怎样获得令人满意的焊接质量呢？这是我们大家

共同努力的方向。作为焊接质量的基本保证，焊工的技术水平和质量意识起到了决定性的作用；

当然，检验与监督也不可或缺。作为检验员，我们要丢弃以往的不良习惯，不断加强学习和提高，

把钻研业务、提高质量和企业荣誉感放在我们工作的首位。也只有这样，才能满足公司对我们的

要求，才能满足质量对我们的要求，才能满足“格雷特制造”对我们的要求。

常见的焊缝缺陷有：裂纹、未熔合、未焊透、夹杂、气孔、咬边、未焊满、焊瘤、焊缝凸起、

引弧烧伤、飞溅等等。今天以裂纹为例，来了解这种缺陷是如何产生的，该如何补救和避免。

裂纹，是最危险的线性不连续。按照成因、状态、发生部位等分类方法又可分为：热裂纹、

冷裂纹，纵向裂纹、横向裂纹，焊吼裂纹、根部裂纹、焊趾裂纹、弧坑裂纹、焊道下裂纹。

1. 热裂纹：在金属凝固时的高温下产生，裂纹是在晶间扩展的，也就是说，这种裂纹是在

晶粒间形成的。（如焊喉裂纹、根部裂纹、弧坑裂纹）

2. 冷裂纹：是在金属冷却到室温后产生的。（如延迟裂纹、氢致裂纹、焊趾裂纹，等）

3. 纵向裂纹：与焊缝纵轴平行的裂纹。由于焊接的横向收缩应力或是在役应力形成。

4. 横向裂纹：与焊缝纵轴垂直的裂纹。由于焊缝的纵向收缩应力或是母材韧性差而造成。

5. 焊喉裂纹：因为裂纹是沿着焊喉延伸，或是沿着焊缝截面的最小通经延伸，又名“中心

裂纹”。在垂直于焊缝轴线上拘束度大的接头，尤其当焊缝截面小的时候容易形成焊喉裂纹。因

此，根部焊道单薄或内凹的角焊缝最可能产生焊喉裂纹，因为它们减小了截面积从而使接头承受

不了横向的焊缝收缩应力。

6. 根部裂纹：通常是纵向的，但是它们可能会在焊缝或母材内扩展。之所以叫它根部裂纹

是因为它们通常在焊缝根部或是根部表面形成。与焊喉裂纹一样，它们通常与焊接收缩应力有关，

接头装配或准备不当会导致根部裂纹。(比如：根部间隙过大会导致应力集中而产生根部裂纹）

7. 焊趾裂纹（属于热影响区裂纹）：是指焊趾处开裂而扩展到母材。焊缝的几何形状，如焊

缝加强高或内凹可能会在焊趾处形成应力集中，再加上热影响区的晶相组织韧性较差，从而更易

产生焊趾裂纹。焊趾开裂是由横向收缩应力或在役应力造成的，或是两者兼而有之。焊接件在役

时的疲劳载荷往往是产生焊趾裂纹的主要原因。

8. 弧坑裂纹：发生在单个焊道的终点处。如果焊工在收弧的时候没有完全填满熔池，将在

收弧处形成浅滩或弧坑。这样的薄弱区域，再加上焊接收缩应力，将形成弧坑裂纹或是网络状的

裂纹，裂纹都是以弧坑为中心向外散发。当弧坑裂纹以径向分布时，通常也称为弧坑星状裂纹。

9. 焊道下裂纹（延迟裂纹）：其产生与焊接操作有关，但是焊道下裂纹是位于热影响区而不

是焊缝金属。顾名思义，它靠近热影响区的熔合线。从截面上看，焊道下裂纹通常与焊道熔合线

平行。焊道下裂纹是一种非常有害的裂纹，因为它可能会在焊接很多小时以后才开始扩展。所以

焊道下裂纹也称为延迟裂纹。当焊接有这种裂纹倾向的高强钢材料时，要消除氢的来源，比如使

用低氢焊条，焊条在保温筒内存放以控制水分，施焊前要将焊件表面清理干净，焊前预热，都可

避免裂纹的产生。

□质保部 邵宏伟

江苏格雷特起重机械有限公司主办
2019年 05月 22日（第 05期）实习体会

□生产部 张昊文

江苏格雷特起重机械有限公司主办
2019年 05月 22日（第 05期）格雷特大讲堂
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